. ’;"’
Newsletter LA
7

%::-"EDAC 74
le fil DAC’tucllités

Dispositif d’Appuii & la Coordination
de Haute-Savoie

3 eme trimestre 2025

Sommaire

Centre Ressources Territorial

A la rencontre de nos partenaires: ARSLA

A la découverte de nos nouvelles collaboratrices
Agenda

Centre de Ressources Territorial

Quelles sont les missions d'un Centre de Ressources Territorial ?
Le CRT propose deux modalités d'intervention qui doivent étre menées conjointement :

* le volet 1 porte sur la mission d’‘appui aux professionnels du territoire (formation,
appui administratif et logistique, mise & disposition de compétences...), afin de
favoriser le maintien & domicile des personnes adgées ;

 le volet 2 propose une mission d’accompagnement renforcé pour des personnes
agées en perte d'autonomie nécessitant un accompagnement & domicile plus
intensif, en alternative a I'EHPAD.

5 premiers CRT ont été déployés début 2023 suite au lancement dun appel &
candidatures dans les départements de |'Ain, I'Allier, la Loire, la Métropole de Lyon et
la Haute-Savoie. Douze centres supplémentaires sont en cours de création.

Pour plus d'informations via ce _LIEN

Auvergne-fhiine-Alpes
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Association pour la Recherche sur la Sclérose
Latérale Amyotrophique
(ARSLA)

SLA

Vaincre
la maladie
de Charcot

PRESENTATION DE L'EXPERIMENTATION DE COORDINATION EN SANTE

La coordination en santé, dispositif porté par I'ARSLA et la FILSLAN, c’est quoi ?

L'ARSLA, Association pour la Recherche sur la Sclérose Latérale Amyotrophique est |'association nationale
dédiée & la lutte contre la SLA. Elle finance la recherche, soutient activement les personnes malades et
leurs aidants et porte leurs voix auprés des pouvoirs publics.

La Filiere de Santé Maladies Rares FILSLAN rassemble et coordonne les acteurs impliqués dans la prise en
charge de la SLA et des maladies du neurone moteur. Elle comprend 22 centres experts répartis sur le
territoire francais. Elle a entre autres pour mission d’encourager la recherche, de former les professionnels
et d'informer.

Ce projet innovant est actuellement déployé en Auvergne-Rhéne-Alpes, en collaboration avec les centres
SLA de la région.

Son ambition est d'accompagner les personnes malades et les familles au domicile, en complément du suivi
proposé par les centres SLA, afin de fluidifier et de faciliter les parcours de santé.

C'est qui ?
En Haute-Savoie, la coordinatrice en santé est : Elodie BAILLEUL

Quelles sont les missions des coordinatrices en santé ?

eldentifier les ressources disponibles sur le territoire :

ePrésenter |'expérimentation aux dispositifs existants (DAC, PRISMA, équipe ATLAS, EMT3R74, ect...)
eRépertorier les professionnels libéraux (kinésithérapeutes, orthophonistes, etc) susceptibles
d'accompagner les personnes malades au domicile

« Sensibiliser 'ensemble des acteurs de la santé & la maladie de Charcot, & ses spécificités et & la prise en
charge :

« Organisation de temps d'information et d’échange auprés des structures et équipes qui accompagnent ou
pourraient accompagner des personnes atteintes de SLA

e Evaluation de I'environnement global au domicile :

e Identification des problématiques rencontrées par la personne malade et son entourage

« Coordination du parcours de santé avec les différents acteurs déja identifiés : professionnels du centre
SLA, professionnels de ville médicaux et paramédicaux et services administratifs

« Orientation vers des solutions adaptées pour pallier les difficultés rencontrées

 Conseils et soutien des aidants et des professionnels de santé intervenant dans la prise en charge.

Comment contacter la coordinatrice en santé de votre secteur :
Elodie BAILLEUL,

Département d’intervention : Isére, Savoie, Haute-Savoie

Té|éphone 06 64 9618 91

Mail : e.bailleulearsla.org

Jennifer PALLUY,

Département d'intervention Ain, Rhéne, Dréme
Téléphone : 06 64 96 56 57

Mail : j.pq||uy@c1rs|a.org

Pour contacter I'ARSLA

Téléphone : 01 43 38 99 11

Mail : contactearsla.org

Plus d'information sur les actualités de l'association : www.arsla.org

FILSLAN

Filiere de Santé Maladies Rares
Sclérose Latérale Amyotraphique
et Maladies du Meurone Moteur

Pour p|us d’information sur la FILSLAN : www.portai|—s|a.fr
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A la découverte
de nos nouvelles collaboratrices

-— g
Peux-tu te présenter ?
BonjourJe m‘appelle Myriam Izanic, j'ai 43 ans, et je suis assistante de coordination
depuis décembre 2024.

Quel est ton parcours professionnel ?

J'ai un DEUG de psycﬁo|o ie, puis j'ai travaillé 15 ans en laboratoire d'analyses
médicales, avant de m’installer & mon compte en tant que reflexologue plantaire en
Charente-Maritime.

Puis & la suite d’'un changement de région, j'ai retravaillé en labo 3 ans avant de
devenir assistante de coordination au DAC74

Peux-tu nous décrire ton métier en quelques mots.

Mon réle en tant qu’assistante de coordination est :

- Aider les référentes de parcours dans la prise des rdv médicaux/transports /etc...

- La prise de note dans les staff et RCP afin d'établir les comptes-rendus pour les
différents acteurs de chaque situation.

- La gestion de l'accueil téléphonique (patients ou professionnels de santé et/ou
social) et des boites mail.

- La mise en place des suivis des réunions et des staff pour toutes les équipes
DAC7A4.

- L'enregistrement des nouvelles demandes afin de les attribuer & leur site respectif.

- Assurer un suivi des dossiers.

Quelles sont les qualités indispensables pour toi pour

travailler au DAC 74 ?

- Aimer travailler en équipe

- Savoir s‘adapter & chaque personne et & chaque situation

-Etre organisée et savoir prioriser les t&ches a faire

- Etre & ['écoute et pouvoir rassurer les personnes quand elles en ont besoin.

y

Pour mieux te connaitre, si tu pouvais étre quelqu’un d'autre le
temps d’une journée, qui aimerais-tu étre ?
Etant une femme, j'aimerais étre un homme le temps d’une journée !



A la découverte
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-Peux-tu te présenter (nom prénom, age, poste actuel,
depuis combien de temps) ?

Je m‘appelle Laura Vaudaux, j'ai 34 ans. Je suis infirmiére
de protession et joccupe 1e poste de référente de
parcours de santé complexe depuis Octobre 2024 au
sein du DAC74, sur l'antenne de Thonon les Bains.

-Quel est ton parcours professionnel (tes diplémes et postes anciennement
occupés) ?

Je suis diplémée depuis 2016, avant mon dipléme d'infirmiére, jai été sapeur-
pompier volontaire durant 5 années, et aide-soignante. En tant qu'infirmiére, jai
eu plusieurs expériences au sein de services de médecine, soins palliatifs,
lc;gcolchie, chirurgie ambulatoire et ma derniére expérience en date est en
ibéral.

-Peux-tu nous décrire ton métier en quelques mots ?

Le métier de référente de parcours en santé complexe consiste & venir soutenir les
professionnels de santé ou l'entourage du patient, mais également aider les
patients qui sont soit, en rupture de soins, soit ont besoin d’aide pour coordonner
tsur parcours de soins.

-Quels sont les qualités indispensables pour toi pour travailler au DAC74 ?

« Apprécier le travail en équipe : nous sommes en lien avec différents corps de
métiers ce qui est trés enrichissant professionnellement et humainement.

 L'adaptabilité : nous nous adaptons & toutes sortes de situations : notre
dispositif prend en charge tout public, de tout age.

« L'organisation, la bienveillance et la curiosité.

-Pour mieux te connaitre, si tu pouvais étre que le temps d'une
journée, qui aimerais-tu étre ?
Sans aucune hésitation : Simone Veil.
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